	國立中正大學專案計畫工作人員離職簽辦表

	任職單位
	
	姓名
	
	到校日期
	年    月    日

	身分證字號
	
	擬離職日期
	年    月    日

	經費來源
	

	說明
	

	尚餘特休假
日數
	日
	依勞基法第38條規定，勞工之特別休假，因年度終結或契約終止而未休之日數，雇主應發給工資。

	未休畢
加班補休時數
	日        時
	依勞基法第32-1條規定，補休期限屆期或契約終止未補休之時數，應依延長工作時間或休息日工作當日之工資計算標準發給工資。

	申請人簽名
	
	申請日期
	年   月    日

	第1層決行

	承辦單位
	承辦人
	組長(系所主管)
	處(院)秘書
	單位主管(院長)

	
	案內人員之特休假，依勞基法規定辦理。
	
	
	

	會辦單位
	總務處
	人事室
	主計室

	
	出納組
	總務長
	
	

	
	
	
	
	

	
	事務組
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	加會出納組：

	

	核稿
	秘書
	主任秘書
	副校長

	
	
	
	

	校長批示

	


