    國立中正大學專案計畫工作人員職缺申請表 
111年3月21日第498次行政會議修正通過

	第１頁，共３頁（請承辦人加蓋騎縫章）
	單位
	

	
	契約性質
	· 定期契約（自    年    月   日起至   年   月   日止）

· 不定期契約

	
	進用原因
	· 遞補               （姓名）遺缺

 *預計出缺日期：    年     月     日（檢附離職簽辦表）
· 新增職缺(除計畫性需求人力外，須檢附請增人力評估表)
 *計畫名稱：
 *進用理由：

	
	工作項目
	

	
	資格條件
	

	
	
	是否因業務性質特殊須具專業證照（以下請勾選）?
□是，須具                             證照。
□否。

	
	職責程度及

支薪標準
(依就業服務法第5條規定，薪資未達新臺幣四萬元應公開揭示或告知薪資範圍)
	□ ____等(_______薪點，          元)（職稱：                ）
□ 單一薪俸___​______元（請於簽核意見欄位敘明原因）
※職等、薪點及職稱，請參照本校專案計畫工作人員支給薪資標準表。

	
	經費來源
	

	
	遴補方式
	(擇一勾選)
□須先公告校內調任/陞遷後，無人遞補時才可校外遞補。
□直接公告由校外遞補（限職務代理職缺）。


單位業務一覽表
	第２頁，共３頁（請承辦人加蓋騎縫章）
	序
	承辦人
	工作項目
	備註

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	
	5
	
	
	

	
	6
	
	
	


    ※非現職人員「承辦人」一欄，請填「擬僱用中」。
	第３頁，共３頁（請承辦人加蓋騎縫章）
	簽核單位
	簽核意見
	核章

	
	承辦單位
	
	

	
	經費支應單位

（_________）

＊自有經費免填
	
	

	
	人事室
	
	

	
	主計室
	
	

	
	秘書室
	
	

	
	校長批示
	
	


附件一








